
Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение 

города Новосибирска «Детский сад № 81 «Дошкольная академия» 

 

Отчет  

по реализации плана по противодействию коррупции  

в муниципальном автономном дошкольном образовательном 

учреждении города Новосибирска  

«Детский сад № 81 «Дошкольная академия»  

за 2020 год 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Ответственные Информация об 

исполнении 

1. Обеспечение участия институтов гражданского общества в 

противодействии коррупции 

1.1. Размещение на официальном 

сайте МАДОУ д/с № 81 текстов 

нормативных правовых актов 

Ответственный за 

противодействие 

коррупции 

Информация 

обновляется по 

мере 

необходимости 

1.2. Содействие родительской 

общественности по вопросам 

управления МАДОУ д/с № 81 в 

установленном законодательством 

режиме 

Заместитель 

заведующего по 

УВР, воспитатели 

Работа с 

Родительским 

комитетом 

согласно плана 

работы на 2019-

2020 и 2020-2021 

учебные года 

2. Нормативно-правовое и организационное обеспечение 

антикоррупционной деятельности 

2.1. Разработка, утверждение и 

введение в работу Плана по 

противодействию коррупции в 

сфере образования МАДОУ д/с № 

81 

Заведующий План на 2021 год 

составлен в 

декабре 2020 

года 

 

2.2. Назначение ответственных лиц, 

наделенных функциями по 

противодействию коррупционных 

правонарушений 

Заведующий Приказ 

заведующего 

2.3 Ознакомление работников 

МАДОУ д/с № 81 с 

нормативными документами по 

антикоррупционной деятельности 

Заведующий Информирование 

в рамках общего 

собрания 

трудового 

коллектива в 

сентябре 2020 г. 

3. Контроль соблюдения законодательства в области противодействия  

коррупции 

3.1 Публикация на сайте публичного 

доклада о деятельности и доклада 

Ответственный за 

сайт  

Публичный 

отчет 



по самообследованию МАДОУ д/с 

№ 81 

опубликован в 

мае 2020 года. 

Самообледование 

опубликовано в 

марте 2020 г. 

3.2. Информирование родителей 

(законных представителей) о 

правилах приема в МАДОУ 

Заведующий 

Заместитель 

заведующего по 

УВР 

Ответственный за 

сайт 

Информирование 

происходит в 

рамках 

подписания 

договора об 

образовании 

МАДОУ д/с № 81, 

об оказании 

образовательных 

услуг на 

родительских 

собраниях, на 

информационных 

стендах. 

образовательных 

услугах и 

договора о 

дополнительных 

образовательных 

услугах 

4. Меры по совершенствованию управления МАДОУ д/с № 81 в целях 

предупреждения коррупции 

4.1 Ведение журнала учета 

уведомлений о фактах обращений 

в целях склонения работника 

МАДОУ д/с № 81 к совершению 

коррупционных и иных 

правонарушений 

Ответственный за 

противодействие 

коррупции 

Журнал ведется 

ежегодно, 

обращений за 

2020 год не 

поступило. 

4.2 Размещение заказов на 

приобретение товаров, оказание 

услуг в соответствии с 

требованием Федерального закона 

РФ от 18.07.2011 г. № 223-ФЗ «О 

закупках и товаров, работ, услуг 

отдельными видами юридических 

лиц» 

Главный 

бухгалтер 

Работа ведется 

постоянно 

4.3 Обеспечение систематического 

контроля за выполнением условия 

муниципальных контрактов 

Заведующий Работа ведется 

постоянно 

4.4 Организация и проведение 

инвентаризации муниципального 

имущества по анализу 

Заведующий 

Комиссия по 

инвентаризации 

Работа ведется 

постоянно 



эффективности использования 

4.5 Организация проверки 

достоверности представляемых 

гражданином персональных 

данных и иных сведений при 

поступлении на работу в МАДОУ 

д/с № 81 

Заведующий Работа ведется 

постоянно 

4.6 Организация контроля за 

использованием средств бюджета 

МАДОУ д/с № 81, 

муниципального имущества, 

финансово-хозяйственной 

деятельностью, в числе: 

расходования денежных средств, 

организация питания 

воспитанников 

Заведующий Работа ведется 

постоянно 

5. Обеспечение участия родителей (законных представителей) в 

противодействии коррупции 

5.1 Обеспечение функционирования 

сайта МАДОУ д/с № 81 

Заместитель 

заведующего по 

УВР 

Сайт 

обновляется 

регулярно 

5.2 Проведение опроса родителей 

воспитанников МАДОУ д/с № 81 

с целью определения степени их 

удовлетворенности работой 

Учреждения, качеством 

предоставляемых услуг 

Заместитель 

заведующего по 

УВР 

Воспитатели 

групп 

Проводился в май 

2020 года 

5.3 Обновление «Информационного 

стенда» о прозрачности 

деятельности МАДОУ д/с № 81 

Заместитель 

заведующего по 

УВР 

Обновляется 

информация по 

мере 

необходимости 

6. Совершенствование работы сотрудников МАДОУ д/с № 81 по 

профилактике коррупционных и других правонарушений 

6.1 Установление контроля за 

соблюдением установленных 

действующим 

законодательством РФ и 

ограничений, запретов и 

обязанностей МАДОУ д/с № 

81 

Заведующий  

Ответственный за 

противодействие 

коррупции 

Проводится 

регулярно 

7. Периодическое исследование (мониторинг) уровня коррупции и 

эффективности мер, применяемых по ее предупреждению и по борьбе с ней 

 

 

 

 

 



 


